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Увод

Елаборат  садржи  потребну документацију за кратке програме студија на ВШУ.  
Елаборат је урађен према Правилнику о организацији, спровођењу, издавању сертификата и поступку вођења евиденције за кратке програме студија (("Сл. гласник РС", бр. 32/2019 од 3.5.2019, ступа на снагу 11.5.2019.године).

1. Предуслови за имплементацију кратких програма на ВШУ 

Кратки програми студија (КП) се уводе на основу исказане потребе послодавца у циљу решавања акутних проблема у погледу недостатка радних места за које се уводи КП и који требају да буду усклађени са захтевима тржишта. 

Да би ВШУ реализовала кратак програм студија (КП), претходно је реализовала следеће активности:
1. Промена Статута и навођење кратких програма у истом;
2. Написати и усвојити акт: Правилник о поступку припреме, усвајања и контроле квалитета кратких програма;
3. Дефинисати да ли ће се настава изводити класично у просторијама ВШУ у којима она изводи акредитоване студијске програме, као настава на даљину и комбиновањем ова два начина;
4. Дефинисати да ли се  КП раде самостално или у партнерству са неком другом ВШУ;
5. Одлука одговарајућег органа ВШУ о започињању процедуре припреме КП;
6. Уговор са бар једним послодавцем који је спреман да запосли полазнике који заврше кратки програм (с тим, што он има право избора лица које ангажује) или са послодавцем који је спреман да своје запослене пошаље на додатну обуку кроз КП;
7. Изјава послодавца о позитивном вредновању курикулума; 

8. ВШУ својим актима прецизира услове које треба да задовоље стручњаци из праксе да би били укључени у реализацију КП као наставници и сарадници ван радног односа: нпр. високо образовање првог степена, објављени стручни или уметнички радови/остварења у одговарајућој области, радно искуство на пословима за које се студенти обучавају, способност за педагошки рад и сл.
9. Направити уговор о студирању.
2. Документација о КП студија:

Назив кратког програма студија (КП)

3. Циљ и исход КП

4. Опис посла за који се припремају полазници

Опис посла КП ...........................

5. Одлуку ВШУ о прихватању - доношењу КП студија 

Прилог: Одлука ВШУ о доношењу КП коју усваја Наставно-стручно веће, на предлог Декана/Директора. 
6. Уговор са бар једним послодавцем који је спреман да ангажује полазнике који заврше КП 
Прилог:  Уговор
ВШУ је обезбедила уговоре са послодавцима који су спремни да ангажују полазнике који заврше КП или са послодавцем који је спреман да своје запослене пошаље на додатну обуку кроз кратки програм.

У уговору треба да буде наведен број полазника, јер тај број одговара броју полазника који ВШУ може да упише

7. Информација о праву уписа и неопходним компетенцијама полазника

Право уписа на КП имају студенти и свршени средњошколци. 

На КП се од полазника очекује познавање ......................................

Оглашавање се врши на сајту ВШУ. 
Рангирање се спроводи након процеса селекције који се реализује на ВШУ и подразумева решавање једног електронског теста.

8. Курикулум са подацима о предметима, распореду предмета и њиховој условљености

Прилог: Уводна табела
	Назив КП програма:
	

	Високошколска установа у којој се изводи студијски програм:
	

	Образовно – научно/образовно – уметничко поље:
	

	Научна, стручна или уметничка област:
	

	Врста студија:
	КП

	Обим студија изражен ЕСПБ бодовима:
	

	Назив сертификата:
	

	Дужина студија:
	

	Година у којој је започела реализација студијског програма:
	

	Година када ће започети реализација студијског програма (ако је програм нов):
	

	Број студената који студира по овом студијском програму:
	

	Планирани број студената који ће се уписати на овај студијски програм:

Основ за овај број јесте број места који стоји у уговору са послодавцем.
	

	Датум када је програм прихваћен од стране одговарајућег тела (навести ког):
	

	Језик на коме се изводи студијски програм:
	

	Претходни услови за упис
	Средња школа

	Уверење о акредитацији ВШУ
	

	Акредитовани програми из области у

којој се реализује кратки програм
	

	Web адреса на којој се налазе подаци о студијском програму:
	


Курикулум за КП
Потребно је учешће Послодавца са којим је закључен Уговор у креирању Курикулума. 

Предмети се изводе по редоследу како су наведени. 
Сваки наредни предмет условљен је претходним предметом. 
Предмети су обавезни и изборни.

	Р.Бр.
	Назив предмета
	Поље
	Семестар
	Број часова
	ЕСПБ

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	Укупно часова активне наставе
	
	

	Укупно ЕСПБ
	


Курикулум са подацима о предметима, распореду предмета и њиховој условљености; 

9. Број ЕСПБ који обезбеђује КП (и сваки предмет), односно на други начин јасно изражен обим наставног процеса

Број ЕСПБ приказан је у табели са курикулумом.
10. Курикулум КП студија 
Курикулум са подацима о предметима, распореду предмета и њиховој условљености; 

Назив предмета, Наставник/Наставници, Статус предмета, Број ЕСПБ, Услов, Циљ предмета, Исходи обуке по предметима, Садржај предмета (теоријска настава+практична настава), Литература, Методе извођења наставе, Оцена  знања (максимални број поена 100), Предиспитне обавезе и Завршни испит

Прилог: Књига предмета (За све предмете).
Табела 5.2. Спецификација предмета

Књига предмета у том случају представља јединствен прилог за КП студија.

	Студијски програм :

	Назив предмета: 

	Наставник/наставници:

	Статус предмета:

	Број ЕСПБ:

	Услов:

	Циљ предмета



	Исход предмета 



	Садржај предмета

Теоријска настава

Практична настава 



	Литература 



	Број часова  активне наставе
	Теоријска настава:
	Практична настава:

	Методе извођења наставе



	Оцена  знања (максимални број поена 100)

	Предиспитне обавезе
	поена
	Завршни испит 
	поена

	активност у току предавања
	
	писмени испит
	

	практична настава
	
	усмени испт
	

	колоквијум-и
	
	практично
	

	семинар-и
	
	
	

	Начин провере знања могу бити различити наведено  у табели су само неке опције: (писмени испити, усмени испт, презентација пројекта, семинари итд......

	*максимална дужна 2 странице А4 формата

	Методологија рада:

· Методологија наставе комбиноваће предавања, демонстрације (учење кроз примере), као и сарадњу (рад у групама, индивиуално решавање задатака уз менторство, учење кроз рад, дискусије и сл.). 

· Предвиђено је да настава буде интерактивна, поступна и заснована на практичном раду. 

· Обука је груписана у модуле. На почетку сваког модула биће представљена структура, циљеви и очекивани резултати. На крају сваког модула биће одржана провера знања. 

· Свако предавање започиње представљањем плана за одређени дан обуке. 

· У првом делу часа предавач излаже одређени сегмент градива и затим се прелази на индивидуални и/или групни рад на одређеним задацима. 

· Полазници ће у оквиру обуке, под менторством, морати да по тимовима ураде и одбране пројектни задатак – израда веб апликације коришћењем научених технологија и алата. 

· Тестирање – током извођења наставе вршиће се провере знања и то на почетку сваког дана (провера претходно обрађеног градива), тестови/задаци на крају сваког од модула, као и завршни тест који ће обухватити  комплетно  градиво.  

· Онлајн  систем  за  образовање  користиће  се  за постављање лекција, примера, задатака, комуникацију (како на часовима, тако и између наставе), домаће задатке, вођење белешки, квизове, презентације, видео конференције, рад у тимовима и друштвено умрежавање.


Материјали: За потребе обуке користиће се материјали које предавачи имају из раније одражваних курсева и наставе са студентима, материјали бесплатно доступни на интернету (....................., итд.), као и материјали које ће предавачи посебно урадити и прилагодити полазницима обуке. Материјали ће бити доступни полазницима преко Microsoft Teams платофрме намењене комуникацији и сарадњи, како између предавача и полазника обуке, тако и између самих предавача као и између самих полазника.

Материјал  који ће  бити  коришћен за КП студија:

Сатница: Предвиђено је да полазници похађају обуку три пута седмично по четири часа, у вечерњим сатима.

11. Списак наставног особља са основним професионалним подацима и податком о начину ангажовања

	Р.Б
	Maтични број
	Име, средње слово, презиме
	Звање
	Ужа научна, уметн.однос.стручна област за коју је биран
	Проценат запослења у установи (начин ангажовања)

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	


Табела 1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у настави – Књига наставника (Дати у Прилогу све Табеле).
Табела 1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и сарадника, задужења у настави – Књига наставника

	Име и презиме 
	

	Звање
	

	Назив институције у  којој наставник ради са пуним  или непуним радним временом и од када
	

	Ужа научна односно уметничка област
	

	Академска каријера

	
	Година 
	Институција 
	Научна или уметничка област 
	Ужа научна, уметничка или стручна област

	Избор у звање
	
	
	
	

	Докторат
	
	
	
	

	Специјализација
	
	
	
	

	Магистратура
	
	
	
	

	Мастер
	
	
	
	

	Диплома
	
	
	
	

	Списак предмета које наставник држи на првом или другом степену студија

	Р.Б.

1,2,3....
	Ознака предмета
	Назив предмета     
	Вид наставе
	Назив студијског програма 
	Врста студија

	
	
	
	
	
	ОСС,ССС,ОАС
	МСС,МАС,САС

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10)

	1. 
	

	2. 
	

	3. 
	

	4. 
	

	5. 
	

	6. 
	

	7. 
	

	8. 
	

	9. 
	

	10. 
	

	Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника 

	Укупан број цитата
	

	Укупан број радова са SCI (SSCI) листе
	

	Тренутно учешће на пројектима
	Домаћи
	Међународни

	Усавршавања 
	

	Други подаци које сматрате релевантним

	Ове податке дати за сваког наставника, или користећи исту форму формулара формирати књигу свих наставника у установи, која се у том слушају даје као прилог. Ова табела несме прећи једну А4 страну.


Табела 2. Листа ангажованих наставника и сарадника на КП студија
Табела 2. Листа ангажованих наставника и сарадника на КП студија

	Р.Б
	Maтични број
	Име, средње слово, презиме
	Звање
	Датум

избора
	Ужа научна, уметн.однос.стручна област за коју је биран
	Часова активне наставе на КП студија
	Укупно часова активне наставе на свим КП студија
	Проценат запослења у установи

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	
	
	
	


Прилог 1. Уговори о раду, избори у звања, дипломе, наставника и сарадника ангажованих на КП студија.
Прилог 1. Уговори о раду, избори у звања, дипломе, наставника и сарадника ангажованих на КП студија.

	Р.Б
	Матични

број
	Презиме, средње слово, име
	Звање
	Датум избора
	Проценат запослења у установи
	Дипломе (највиши степен)
	Избор у звање

(последњи) 
	Уговор о раду/Уговор о допунском раду 

	1. 
	
	Петровић Д. Петар
	
	
	
	Сва документација

	2. 
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	
	


Прилог 2. Правилник о избору наставног особља на Установи.
12. Кратки програм треба да укључи и стручну праксу у некој фирми на послу за кога се студент кратког програма образује. 
Стручна пракса и обука на радном месту треба да траје од 10% до 30% у односу на време трајања кратког програма; може бити изражена и у ЕСПБ.
Прилог: Стручна пракса
Опис стручне праксе:
Табела 5.2А Спецификација  стручне праксе  
	Назив КП студија: 

	Врста и ниво студија: КП студија

	Наставник или наставници задужени за организацију стручне праксе : 

	Број ЕСПБ: 

	Услов: у складу са Законом о високом образовању и Статутом школе.

	Циљ 

Стицање практичних искустава током боравка студента у предузећима или другим радним срединама уз препознавање основних функција пословног, производног и технолошког система у домену пројектовања, развоја, производње и испитивања.

	Очекивани исходи 

Стицање практичних искустава о раду и функционисању предузећа и радних средина окренута делатностима везаних за проучаване области. Да се студент оспособи за рад у одговарајућој специјализацији у оквиру предузећа у којима се реализује стручна пракса.

	Садржај стручне праксе 
Предмет се реализује кроз практични и самостални рад студента.
Практичан рад подразумева боравак и рад у предузећима, установама и радним срединама у којима се обављају различите делатности повезане са специјалистичком оријентацијом. Избор тематске целине и привредног предузећа или друге организације спроводи се у консултацији са предметним професором.

Током праксе студенти морају водити дневник у коме ће уносити опис послова које обављају, закључке и запажања. Након обављене праксе студенти праве извештај у форми семинарског рада са задатом темом који бране пред предметним наставником.

	Број часова , ако је специфицирано 
	90

	Методе извођења 
Визуелно,запажања, самостални практичан рад,израда семинарског рада 

	Оцена  знања (максимални број поена 100)
Активност у току предавања 0-60

Одбрана семинарског рада    0-40

	

	Максимална дужна 1 страница А4 формата
Ако у студијском програму постоји стручна пракса тада је обавезно дати описе који се траже 


Осим Табеле 5.2 потребно је доставити и Заједнички план стручне праксе који треба да верификује Високошколска установа и фирма у којој ће се пракса одвијати. 

13. Простор за реализацију и материјално-техничка подршка

......................

14. Право уписа и компетенције полазника

..............................

15. Оглашавање КП, пријемни испит, рангирање и упис полазника 

.................................

16. Обавезе кандидата

Обавеза кандидата је да редовно похађа наставу (максимално 20% изостанака), успешно положени тестови на сваком предмету и одбрањен завршни пројекат. Полазници су у обавези да испуне предиспитне обавезе које представљају 70% од укупног броја бодова и положе завршни испит.

17. Величина наставне групе

Предвиђено је да величина наставне групе буде .......... студената по кратком програму.

18. План реализације наставе

Настава ће се реализовати током ........ месеци са паузом од месец дана током летњег периода. Настава почиње почетком фебруара а завршава се у септембру, са паузом од ...... до ........... Часови се одржавају у вечерњим терминима, три пута седмично од ......... у просторијама ВШУ.

19. Процедуре за управљање квалитетом кратког програма

Управљање квалитетом се темељи на приступу који се састоји од документације процеса кратких програма, постизања побољшања и применом побољшаних процеса. Да би се успешно управљало квалитетом кратких програма потребно је спроводити непрестана унапређења, организација мора придавати значај полазницима. За успешно управљање квалитетом важна је укљученост свих запослених на ВШУ. Да би се то постигло потребно је искористити све потенцијале запослених, спроводити тимски рад и стимулативну политику.

Процедуре за управљање квалитетом у кратким програмима студија:

1. Организација зборова са полазницима и наставницима уз евиденцију и анализу долазности, предлога за унапређење и анализу тренутног стања у похађању наставе и успешности у полагању предмета
2. Интерна евалуација наставног процеса и организације кратких студија
3. Дефинисање улога и активности у координацији наставе и праксе
20. Подаци о висини школарине 
(материјалне противвредности која мора да буде уплаћена за право уписа и реализације наставе кратког програма, а коју измирује приликом уписа).

Предлог: Висину школарине одредити на бази трошкова одржавања наставе (цена часа) + цена осталих активности везаних за организацију кратких програма студија.

21. Услови које је ВШУ испуњенила за реализацију КП студија
1. Приликом акредитације, ВШУ је навела спремност да организује КП из области у којој има акредитован и реализован бар један студијски програм.
2. ВШУ је активност за КП унела у статуту и има одговарајуће акте којима се на ближи начин уређује припрема, доношење и реализација КП. 

3. КП се организује у обиму наставног процеса од 300 до 600 часова активне наставе (30-60 ЕСПБ), може трајати од три до 18 месеци и обезбеђује стицање одговарајућег сертификата. 
4. Активна настава обухвата теоријска предавања и практичне вежбе у обиму од 20-30 часова (односно интегрисана предавања и вежбе) недељно и додатну праксу/обуку на радном месту у обиму од 10-30% од часова активне наставе.

5. Настава на КП може бити организована на три начина и то: класично у просторијама ВШУ у којима она изводи акредитоване студијске програме, као настава на даљину и комбиновањем ова два начина.

6. При упису на студијски програм основних академских, односно основних струковних студија може се вршити признавање ЕСПБ бодова стечених у оквиру КП. 

7. На захтев лица које је завршило КП и које се уписало у прву годину студијског програма основних академских, односно основних струковних студија, ВШУ може признати предмете/делове предмета које је студент положио у оквиру КП, зависно од степена преклапања са предметима уписаног студијског програма. О извршеном признавању ВШУ доноси посебну одлуку о признавању са образложењем, у складу са актом којим на ближи начин уређује припрему, доношење и реализацију КП, у којој се наводе предмети/делови предмета који су положени у оквиру КП и одговарајући број ЕСПБ који могу бити признати на уписаном студијском програму. 

8. Полазнику који је положио све испите или је прошао верификацију стеченог знања и вештина, тј. који је успешно стекао предвиђене исходе учења, ВШУ издаје сертификат о завршеном КП. Ова исправа представља потврду да је полазник обучен и оспособљен да обавља конкретан посао. 

9.  У додатку сертификата, наводе се: 

а) списак предмета, које је студент положио, са припадајућим ЕСПБ и добијеном оценом; 

б) знања и вештине, као исходи учења, које је стекао студент, а који су релевантни за посао за који се издаје сертификат; 

ц) опис посла за који је носилац сертификата оспособљен
10. ВШУ је дужна да води евиденцију о реализованим КП и издатим сертификатима у складу са законом којим се уређује високо образовање и својим општим актима. 

Евиденција се води у штампаној форми, а може се водити и електронски. 

ПРИЛОЗИ:

1. Документација о КП студија
2. Уверење о акредитацији ВШУ 

3. Уверење о акредитацији студијског програма из научно-образовне или уметничке области којој припада КП
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